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Dzien pracownika publicznych stuzb zatrudnienia
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Z tej okazji z pracownikami urzeddéw pracy i innych instytucji rynku pracy spotkali sie
marszatek Adam Struzik oraz cztonek zarzgdu wojewddztwa Elzbieta Lanc.

W uroczystosci wzieli tez udziat przedstawiciele WUP w Warszawie: dyrektor Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Warszawie Tomasz Sieradz, wicedyrektor ds. ustug rynku pracy Artur Pozorek oraz
wicedyrektor ds. funduszy europejskich i rozwoju zawodowego Emilia Jedrej. Obecni tez byli
przedstawiciele m.in. Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programdéw Unijnych, Pracodawcéw RP oraz
Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej.

Dzien upamietnia powstanie pierwszych publicznych stuzb zatrudnienia w Polsce. To rowniez okazja
do podziekowania za trud, zaangazowanie i profesjonalizm w realizacji zadan, ktére promuja
zatrudnienie i aktywizujg lokalny rynek pracy.

Wyrozniono najlepszych pracownikow

65 pracownikom PUP i WUP wreczono dyplomy uznania Marszatka Wojewo6dztwa Mazowieckiego.
Ponadto pracownikéw WUP wyrézniono dyplomami dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Warszawie. Uhonorowano réwniez Medalem Pamigtkowym ,Pro Mazovia” Grazyne Zalewska,
wiceprezes Zaktadu Doskonalenia Zawodowego, od wielu lat aktywnie dziatajgca na rzecz rozwoju
wojewodztwa. Grazyna Zalewska od 2009 r. jest cztonkiem Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy, a od 2015
r. petni funkcje przewodniczace;.

- Za nami kolejny rok wytezonej pracy. Do realizowanych przez Panstwa urzedy zadan
wynikajgcych z ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz tzw. ustawy
COVID-19 dotozone zostaty nowe obowiagzki wynikajgce z przyjetej w marcu 2022 r. ustawy o



pomocy obywatelom Ukrainy. Z kazdym z tych zadan poradzili sobie Panstwo wzorowo, dzieki
czemu dzisiaj mozemy patrze¢ optymistycznie w przysztos$¢. Dzieki Panstwa codziennej
zmudnej pracy, empatii i zaangazowaniu, obecna sytuacja na regionalnym rynku pracy jest
stabilna - méwit marszatek AdamStruzik.

Podczas uroczystosci wreczono takze nagrody laureatom konkursu fotograficznego "Mazowiecki
Rynek Pracy w obiektywie - jak fundusze europejskie zmieniajg zycie mieszkancéw Mazowsza?".

Rynek pracy zawsze wymaga zdecydowanych dziatan

Mazowiecki rynek pracy w ubiegtym roku charakteryzowat sie statym spadkiem poziomu bezrobocia z
poziomu 4,8% w styczniu do poziomu 4,2% na koniec roku. Trzeba jednak pamietac, ze rynek pracy
jest bardzo wrazliwy na czynniki gospodarcze, polityczne, demograficzne, jak rowniez na oczekiwania
pracodawcow i potencjalnych pracownikédw. Wymaga to od publicznych stuzb zatrudnienia
zdecydowanych rozwigzan, elastycznosci i wysokokwalifikowanej kadry oraz otwartosci na zmiany i
nowe wyzwania.

Nowe wyzwania w 2023 r.

To przede wszystkim realizacja Programu Regionalnego Fundusze dla Mazowsza 2021-2027 r., ktory
zostat zatwierdzony przez Komisje Europejskg 2 grudnia 2022 r. Nowa perspektywa finansowa
oznacza nowe obowigzki - realizacje projektow zwigzanych z aktywizacjg zawodowa mieszkancéw
Mazowsza oraz podnoszeniem kompetencji pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia, na ktére
przeznaczono ponad 151 min euro.

Jak na rynku pracy radza sobie mtodzi Mazowszanie?

Miode osoby stanowig niezwykle wazng grupe z punktu widzenia rozwoju Mazowsza. Aktualnie Sredni
udziat oséb bezrobotnych do 30 r. zycia w wojewddztwie wynosi ponad 22%. Podobnie jak w
przypadku pozostatych grup bezrobotnych, udziat procentowy nieaktywnych zawodowo oséb mtodych
jest na Mazowszu bardzo zréznicowany i waha sie od 10,5% w m.st Warszawa do 34,2% w powiecie
ostroteckim. Dane te pokazuja jednak, ze znaczna cze$¢ naszego mtodego spoteczenstwa wymaga
zdecydowanej pomocy na rynku pracy. Mtodzi bezrobotni najczesciej charakteryzujg sie przede
wszystkim brakiem doswiadczenia zawodowego, odpowiednich kwalifikacji zawodowych oraz
srodkow finansowych na podnoszenie kwalifikacji lub podjecie dziatalnosci gospodarczej. Z tego
powodu sg szczegdlnie narazeni na bezrobocie i dotkliwsze odczuwanie réznego rodzaju skutkéw
spowolnienia gospodarczego.

Dlatego jednym z nadrzednych wyzwanh powinno by¢ tworzenie takich warunkéw na Mazowszu, aby
mitodzi ludzie, ktérzy wchodzg na rynek pracy, mogli sie na nim odpowiednio odnalez¢ i aby byli na
nim konkurencyjni. Odpowiedz na powyzsze wyzwanie bedzie stanowit jeden z dwdch Programow
Regionalnych Mazowsze 2023 r., realizowany przez WUP w Warszawie wraz z 15 powiatowymi
urzedami pracy na tgczng kwote 7,8 min zt. W ramach programu objetych wsparciem zostanie ponad
600 uczestnikow w wieku do 30 r. zycia.

Pomoc dla bezrobotnych z terenéw wiejskich

Drugim réwnie waznym Programem Regionalnym Mazowsze 2023, z ktorego takze beda mogty
korzysta¢ osoby mtode, bedzie Program skierowany do oséb zamieszkatych na terenach wiejskich,



ktorych udziat w ogodle bezrobotnych stanowi niemal 45%. Bezrobocie wystepujgce na obszarach
wiejskich jest bardzo trudne do likwidacji. Na taki stan rzeczy wptyw majg liczne problemy
infrastrukturalne, mata liczba zaktadoéw pracy i nierzadko bierna postawa samych mieszkancéw wsi.

Kwota przewidziana na wsparcie w ramach programu - 4,8 min zt - pozwoli obja¢ wsparciem 375 os6b
z 10 powiatdw, w ktérych udziat tej grupy osdéb jest najwyzszy i wynosi ponad 75% w ogdlnej licznie
bezrobotnych. tacznie na realizacje podpisanych obu Programéw Regionalnych Mazowsze 2023
przeznaczono ponad 12,5 min zt z Funduszu Pracy.

Plan Gwarancji dla Mtodziezy (GdM)

W ramach pierwszej edycji GAM w Polsce, ktérej zatozenia realizowano w ramach programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, wsparciem w Polsce
objeto ponad 5,5 min mtodych oséb. Okoto 2,7 min sposrdd nich znalazto wysokiej jakosci
zatrudnienie.

W sierpniu 2022 r. przyjeto zaktualizowany plan gwarancji. Druga edycja, realizowana w tym roku,
zaktada aktywne docieranie z pomocg m.in. poprzez wykorzystanie nowych, niestandardowych
kanatéw komunikacji oraz wzmocnienie obowigzujgcego w pierwszej edycji i stosowanego w
perspektywie finansowej 2014-2020 zindywidualizowanego podejscia do mtodych i zapewnienia im
wysokiej jakosci ofert wsparcia.

Wspétczesny rynek pracy ksztattujg Swiatowe megatrendy, tj. globalizacja i rewolucja technologiczna.
Nowa edycja Gwarancji dla Miodziezy priorytetowo traktuje umiejetnosci cyfrowe wsrod osob
miodych oraz wsparcie zgodne z potrzebami zielonej transformacji. Powyzsze jest szczegélnie istotne
nie tylko z punktu widzenia rozwoju kraju, ale réowniez samego Mazowsza, poniewaz nowoczesne
technologie i ekologiczne rozwigzania w coraz wiekszym stopniu wptywajg na wielkos¢ zatrudnienia i
jego strukture oraz determinujg potencjat gospodarczy, ktéry ma z kolei wptyw na jakos$¢ zycia
mieszkancéw regionu.

Wsparcie dla Ukrainy

Rok 2022 byt trudny przede wszystkim ze wzgledu na wybuch wojny w Ukrainie. Oznaczato to
stworzenie i prowadzenie dziatan, ktére pomogtyby szukajgcym schronienia obywatelom Ukrainy
odnalezZc sie na polskim, mazowieckim rynku pracy.

Biorgc pod uwage doniesienia medialne przedstawiajgce sytuacje na Ukrainie, nalezy zaktadac
rowniez dalsze wsparcie dla obywateli tego kraju.

- Zyczytbym jednak nam Wszystkim - zauwazyt marszatek Adam Struzik - a przede wszystkim
tym, ktérzy zmuszeni zostali do opuszczenia swojej ojczyzny i rodzin, aby rosyjska agresja
dobiegta konca i zeby obywatele Ukrainy mogli samodzielnie, a nie pod przymusem wojny
toczacej sie na terenie ich panstwa, decydowac o tym, czy chcg funkcjonowac na polskim, w
tym mazowieckim rynku pracy oraz korzysta¢ z wyspecjalizowanej pomocy Publicznych Stuzb
Zatrudnienia i ofert pracy naszych lokalnych pracodawcdw.



- Dzieki Panstwa codziennej zmudnej pracy, empatii i zaangazowaniu, obecna sytuacja na regionalnym
rynku pracy jest stabilna - méwit marszatek Adam Struzik
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Dzien pracownika publicznych stuzb zatrudnienia to okazja do podziekowania za trud, zaangazowanie i
rofesjonalizm w realizacji zadan, ktére aktywizuija lokalny rynek prac
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Dyrektor WUP Tomasz Sieradz podkreslat role pracownikdéw instytucji rynku pracy w promowaniu
zatrudnienia
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65 pracownikéw PUP i WUP odznaczono dyplomami uznania Marszatka Wojewédztwa Mazowieckiego
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D racownikéw WUP

rekor WUP Tomasz Sieradz odznaczyt zastuzonych
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Dzien upamietnia powstanie pierwszych publicznych stuzb zatrudnienia w Polsce
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Pracownicy z urzeddéw pracy petnia bardzo wazna funkcje w rozwoju regionalnego rynku prac
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Rok 2022 byt trudny przede wszystkim ze wzgledu na wybuch wojny w Ukrainie. Oznaczato to stworzeni
rowadzenie dziatan, ktére pomogtyby szukajacym schronienia obywatelom Ukrainy odnalez¢ sie na
olskim, mazowieckim rynku prac

Dnia Pracownika

Publlcznych Stuib Zatrudnienia "ﬁ
[ —

fot. arch. UMWM

Za wieloletni trud i prace na rzecz efektywnego funkcjonowania mazowieckiego rynku pracy pracownic
urzeddéw pracy otrzymali od marszatka dyplomy uznania
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Publiczne stuzby zatrudnienia w minionym roku realizowaty dodatkowe zadania zwiazane m.in. ze
wsparciem przybywajacych do Polski uchodzcéw z Ukrainy w znalezieniu odpowiedniego dla nich miejs¢

na mazowieckim rynku pracy
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Pracownicy WUP i PUP otrzymali wyrdéznienia za dotychczasowe zaangazowanie i codzienne starania na
a

zecz aktywizacji zawodowej mieszkancéw Mazowsz
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lomy Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy otrzymali zastuzeni pracownicy WUP
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Dzien pracownika publicznych stuzb zatrudnienia to okazja do podziekowania za wktad w prace na rzec:
rozwoju zawodowego Mazowszan
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Informacje opublikowane przed 1 stycznia 2021 r. dostepne sg na stronie archiwum.mazovia.pl




