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Przywodztwo i innowacje w samorzadzie

Autor: fot. Magdalena Targonska

Liderzy polskich samorzgdow - praktycy, eksperci i przedstawiciele Swiata nauki
podsumowali 35 lat funkcjonowania samorzadu terytorialnego i wyznaczyli nowe
kierunki jego rozwoju.

W br. obchodzimy 35 rocznice odrodzenia samorzgdu lokalnego w Polsce. Trzydniowa ogélnopolska
konferencja ,Przywdédztwo i Innowacje w Samorzadzie: 35 lat, ktére uksztattowaty przysztos¢”, ktéra
odbyta sie w dniach 19-21 marca w Szczyrku poswiecona byta licznym wyzwaniom, z jakimi mierzg sie
polskie samorzady - od finansowania inwestycji lokalnych po zmieniajgce sie przepisy, transformacje
technologiczna i zmiany demograficzne.

W debacie otwierajgcej konferencje udziat wzieli: prof. Pawet Swianiewicz, dyrektor Narodowego
Instytutu Samorzadu Terytorialnego, Waldemar Kulinski, Sekretarz Wojewddztwa Mazowieckiego -
Dyrektor Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie, Elzbieta Pawlak,
sekretarz gminy Rawicz i Krzysztof Dzierwa, Sekretarz Wojewédztwa Slaskiego.

Jak zaznaczyt prof. Pawet Swianiewicz, przez ostatnie 35 lat funkcjonowania samorzady potwierdzity i
nadal potwierdzajg, jak sprawnie dziatajg na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkanncow oraz efektywnie
wykorzystujg srodki unijne na realizacje kluczowych inwestycji w regionach.

Waldemar Kulinski, Sekretarz Wojewédztwa Mazowieckiego - Dyrektor Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie méwit o koniecznosci stworzenia nowej formuty
wspoétpracy, ktora z jednej strony pozwoli wykorzysta¢ potencjat i doswiadczenie samorzgdéw, a z
drugiej bedzie uwzgledniata wyzwania wspoétczesnego Swiata i zmieniajgcej sie rzeczywistosci.

Kadry w samorzadzie



Kolejnym istotnym obszarem, na ktéry wskazywali panelisci jest kwestia demografii. Trudniej jest
pozyskac wykwalifikowanych pracownikéw, co wymusza konieczno$¢ prowadzenia elastycznych form
zatrudnienia oraz wynagradzania, zachecajgcych do pracy w samorzgdach.

Drugi dzien konferencji koncentrowat sie na wymianie doswiadczen i dobrych praktyk. Sztuczna
inteligencja w pracy JST oraz instrumenty optymalizacji zadan publicznych i zarzadzanie ryzykiem - to
kluczowe tematy, o ktérych rozmawiali uczestnicy konferenciji.

Magdalena Targonska, zastepca Dyrektora Departamentu Organizacji ds. Zakupéw Wspélnych w
UMWM w Warszawie zaprezentowata - zaczerpnietg z biznesu i unikatowg w skali administracji
samorzgdowej - formute wspolnego dokonywania zakupdw na rzecz kilkudziesieciu instytucji
nadzorowanych przez samorzad wojewddztwa, ktérg Zarzagd Wojewddztwa Mazowieckiego wprowadzit
w 2015 .

Dzisiaj, po niemal dekadzie funkcjonowania zakupéw wspdélnych, nadal méwimy o oszczednosciach
rzedu od kilku do kilkunastu procent. Odpowiadajgc na wyzwania wspétczesnego Swiata, zakupy
wspolne to takze mozliwos$¢ pozytywnego oddziatywania na Srodowisko. W ramach dziatan
prosrodowiskowych i stosowania zielonych zaméwien publicznych w zakupach wspdlnych stosuje sie
rozwigzania polegajace na uwzglednieniu kryteriéw Srodowiskowych w postepowaniach o zaméwienie
publiczne. Ich cel, to m.in.: ograniczenie plastiku, wspieranie zréwnowazonej gospodarki le$nej,
zmniejszenie zuzycia pradu, zmniejszenie zuzycia paliwa, czy ograniczenie stosowania substancji
niebezpiecznych.
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