
Wybór partnerów w celu wspólnej realizacji projektów niekonkurencyjnych pod

nazwą „Zawodowe Mazowsze Przyszłości – innowacyjne kształcenie

zawodowe”

ZAWODOWE MAZOWSZE PRZYSZŁOŚCI

Zarząd Województwa Mazowieckiego 14 kwietnia 2025 r. podjął uchwałę nr 776/77/25 oraz uchwałę nr 777/77/25 w

sprawie zatwierdzenia list partnerów oraz szkół zakwalifikowanych do objęcia wsparciem w ramach projektów

niekonkurencyjnych pn. „Zawodowe Mazowsze Przyszłości – innowacyjne kształcenie zawodowe” realizowanych na

obszarze Regionu Mazowieckiego Regionalnego oraz na obszarze Regionu Warszawskiego Stołecznego. Projekty realizowane

będą ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza

2021-2027, Priorytet VII „Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostępnej edukacji na Mazowszu”, Działanie 7.2

„Wzmocnienie kompetencji uczniów” oraz środków Samorządu Województwa Mazowieckiego.

Zarząd Województwa Mazowieckiego zatwierdził listę partnerów do wspólnej realizacji projektów niekonkurencyjnych pn.

„Zawodowe Mazowsze Przyszłości – innowacyjne kształcenie zawodowe”.

Partnerami projektów będą:

Województwo Mazowieckie – Partner wiodący;

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.;

jednostki samorządu terytorialnego, będące organami prowadzącymi szkoły i placówki kształcenia zawodowego

odpowiednio na obszarze RMR i RWS.

Wyboru partnerów do wspólnej realizacji projektów dokonano w oparciu o kryteria opisane w Regulaminie naboru partnerów

w celu wspólnej realizacji projektu pn. „Zawodowe Mazowsze Przyszłości – innowacyjne kształcenie zawodowe (RMR)” oraz w

Regulaminie naboru partnerów w celu wspólnej realizacji projektu pn., „Zawodowe Mazowsze Przyszłości – innowacyjne

kształcenie zawodowe (RWS)”.

W Regionie Mazowieckim Regionalnym Zarząd Województwa Mazowieckiego wybrał 33 Partnerów, w tym 32 jednostki

samorządu terytorialnego. Wsparciem zostanie objętych łącznie 80 szkół i placówek kształcenia zawodowego.

W Regionie Warszawskim Stołecznym Zarząd Województwa Mazowieckiego wybrał 13 Partnerów, w tym 12 jednostek

samorządu terytorialnego. Wsparciem zostanie objętych łącznie 20 szkół i placówek kształcenia zawodowego.

Kolejnym etapem jest zawarcie umów o partnerstwie, regulujących szczegółowe warunki współpracy i role poszczególnych

podmiotów w obydwu projektach.

Projekty realizowane będą w latach 2025-2029.

Celem obydwu projektów jest podniesienie jakości nauczania w szkołach i placówkach prowadzących kształcenie

zawodowe na obszarze odpowiednio Regionu Mazowieckiego Regionalnego oraz Regionu Warszawskiego Stołecznego,

zwłaszcza w szkołach o najniższych wynikach edukacyjnych.

Cele projektów zostaną osiągnięte m.in. poprzez:
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1. Zapewnienie uczniom w ramach projektu dostępu do aplikacji treningowych rozwijających kompetencje kluczowe i

umiejętności uniwersalne niezbędne na rynku pracy, z uwzględnieniem zawodów przyszłości, zielonej gospodarki oraz

Przemysłu 4.0.

2. Zapewnienie uczniom w ramach projektu dostępu do szkoleń oraz staży.

3. Doposażenie szkół w sprzęt do nauki danego zawodu, które pozwolą na kształtowanie kompetencji uczniów.

4. Podniesienie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli zawodu oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu w zakresie pracy

metodami aktywnymi w obszarze kształtowania kompetencji kluczowych uczniów, poprzez udział w szkoleniach.

W przypadku pytań dodatkowe informacje można uzyskać pod numerami telefonów:

22 566 47 71,

22 59 79 440,

22 59 79 416.

Pliki do pobrania stanowią załączniki do uchwały nr 776/77/25 oraz uchwały nr 777/77/25.

UWAGA

Informacje opublikowane przed 1 stycznia 2021 r. dostępne są na stronie archiwum.mazovia.pl


